| i PODKARPACKIE

i :Iljan g:zzke::::i:ejskie - Polska - DuIVUanEuropfa;::;
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Stawiamy na rozwa@j uczniow”

§1
Informacje ogodlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa ucznidw w projekcie
»Stawiamy na rozwdéj uczniow” w placéwkach bedgcych jednostkami organizacyjnymi Gminy
Cieszanow:

a) Szkota Podstawowa w Cieszanowie;

b) Szkota Podstawowa w Dachnowie;
oraz Stowarzyszenia Cieszanow.pl:

a) Szkota Podstawowa w Nowym Siole;

b) Szkota Podstawowa w Nowym Lublircu.

2. Projekt realizowany jest w ramach w ramach Funduszy Europejskich dla Podkarpacia
2021-2027 iwspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

4. Beneficjentem wiodgcym projektu jest Gmina Cieszandw. Parterem projektu jest
Stowarzyszenie Cieszanow.pl.

5. Biuro projektu miesci sie w Urzedzie Miasta i Gminy Cieszandw pod adresem: Rynek 1, 37-
611 Cieszandw.

6. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2024 do 30.06.2026 w placéwkach dla, ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Cieszandow:

c) Szkota Podstawowa w Cieszanowie;

d) Szkota Podstawowa w Dachnowie;
oraz Stowarzyszenie Cieszanéw.pl:

c) Szkota Podstawowa w Nowym Siole;

d) Szkota Podstawowa w Nowym Lublincu.

7. llekro¢ ponizej jest mowa o:

a) Regulaminie —rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Stawiamy na rozwéj uczniow” w Gminie Cieszanow;

b) Uczestnikach — rozumie sie przez to ucznidéw i uczennice biorgcych udziat w zajeciach
dodatkowych realizowanych w ramach projektu;
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c) Nauczycielach - nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli/nauczycielki (w tym Dyrektorow)
zatrudnionych w szkotach zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie;

d) specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne — indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniéw, o ktérych mowa rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. poz. 532 oraz z 2017 r. poz. 1643) oraz w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591 z péin. zm.), zwanym dalej: rozporzadzeniem MEN
o pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§2
Cele i zakres wsparcia

1. Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia ogdlnego w Szkole Podstawowej w
Dachnowie, Szkole Podstawowej w Cieszanowie, Szkole Podstawowej w Nowym Siole i Szkole
Podstawowej w Nowym Lublincu poprzez wsparcie ucznidw w nabywaniu kompetencji
kluczowych, spotecznych i spoteczno-emocjonalnych, w zwiekszaniu wiedzy na temat klimatu,
organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla tacznie 322 uczniéw (w tym 158
kobiet), w tym: 77 ucznidéw ze specjalnymi potrzebami, 3 oséb z niepetnosprawnosciami,
poprzez podnoszenie kompetencji i kwalifikacji wsréd 67 nauczycieli (w tym 51 kobiet) oraz
poprzez zakup wyposazenia pracowni we wskazanych szkotach w okresie 01.09.2024-
30.06.2026. Efektem projektu bedzie nabycie kwalifikacji przez 259 uczniéw (w tym 127
kobiet) oraz 54 nauczycieli (w tym 28 kobiet) po opuszczeniu programu.

2. Realizacja projektu nastgpi w roku szkolnym 2024/2025 oraz 2025/2026 i bedzie
obejmowata realizacje nastepujgcych form wsparcia:
1) Realizacja dziatan ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji w Szkole
Podstawowej w Cieszanowie:
a) Wsparcie dla uczniéw:
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne
Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne
Zajecia o charakterze terapeutycznym: bajkoterapia
Zajecia o charakterze terapeutycznym: arteterapia
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z fizyki
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z chemii
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z j. angielskiego
Zajecia rozwijajgce umiejetnosé uczenia sie
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Zajecia rozwijajgce TIK
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Zajecia rozwijajgce j. angielski

Zajecia rozwijajace zainteresowania matematyczne

Zajecia rozwijajace historyczne

Zajecia rozwijajgce: szachy

Zajecia rozwijajgce: teatralne

Zajecia rozwijajgce: taneczno-rytmiczne

Zajecia rozwijajgce: kulinarne

Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: Klimat ,,Klimat do zmiany”

Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: Ekologia ,,Ekologia -drugie imie”
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne: logopedyczne

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne ucznidéw: Warsztaty: Profilaktyka
uzaleznien od komputera i telefonu

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne ucznidéw indywidualne: konsultacje
psychologiczne

Wsparcie  psychologiczno-pedagogiczne  uczniéw  indywidualne: terapia
psychologiczna

Warsztat: Wsparcie w zakresie cyberbezpieczenstwa

Wyjazdy edukacyjne: teatr w Rzeszowie

Wyjazdy edukacyjne: Kresowa Osada - Basznia Dolna

Wyjazdy edukacyjne: Rzeszowski Piknik Nauki Jasionka Centrum ,,tukasiewicza”
Wyjazdy edukacyjne w ramach edukacji ekologicznej: Tymce-Obserwatorium
astronomiczne

Wyjazd edukacyjny w ramach edukacji ekologicznej: tdéwcza - stacja
meteorologiczna

Wyijazd edukacyjny w ramach edukacji ekologicznej: Gospodarstwo ekologiczne w
Dunkowicach

Wizyta studyjna: Straznica Strazy Granicznej w Horyncu Zdroju

Wizyta studyjna: Radio Rzeszéw

Wizyta studyjna: Autotest — stacja diagnostyczna

Wizyta studyjna: Centrum Dziedzictwa Szkta w Krosnie

Wsparcie dla nauczycieli:

>

>
>

Szkolenie: Nauczyciel, tutor, coach — narzedzia tutoringowe w szkole, czyli jak
wzmacnia¢ kompetencje uczniow

Podnoszenie kompetencji nauczycieli: Interwencja profilaktyczna w szkole
Podnoszenie kompetencji nauczycieli: SI - ,Metoda integracji sensorycznej w pracy
z dzie¢mi w wieku szkolnym i przedszkolnym”

Podnoszenie kompetencji nauczycieli: SI - TUS — Trening Umiejetnosci Spotecznych
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli: ,,Wypalenie zawodowe”
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli: ,,Uczen trudny”
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» Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli: ,Jak rozmawiac¢ z trudnym
rodzicem”
» Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli indywidualne

2) Realizacja dziatan ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji w Szkole
Podstawowej w Dachnowie:
a) Wsparcie dla uczniow:
» Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze j. angielski
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze j. polski
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze matematyka
Zajecia rozwijajace j. angielskiego
Zajecia rozwijajgce z matematyki
Zajecia rozwijajace z geografii
Kétko zainteresowan z j. polskiego
Zajecia teatralne
Warsztaty artystyczne
Zajecia rozwijajace z fizyki
Zajecia rozwijajgce TIK
Biblioterapia
Trening umiejetnosci spotecznych
Spotkania z ksigzka — zajecia czytelnicze
Kotko wolontarystyczne
Klub gracza
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne: Zajecia logopedyczne w ruchu
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne: Trudne emocje
Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: Kétko ekologiczne
Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: z ekologig na Ty
Warsztat: Wsparcie w zakresie cyberbezpieczenstwa
Wyjazdy edukacyjne: Sanok
Wyijazdy edukacyjne: teatr w Rzeszowie
Wyjazdy edukacyjne: Solina
Wizyta studyjna: Piekarnia Stoneczko w Baszni Dolnej
Wizyta studyjna: Pzl Mielec PZL MIELEC
Wizyta studyjna: Krosno Huta Szkta
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b) Wsparcie dla nauczycieli:
> Szkolenie: ,Zeby im sie chciato chcie¢ — Motywacja uczniéw drogg do sukcesu
edukacyjnego”
» Szkolenie: ,Uczen z zespotem Aspergera w szkole”
» Szkolenie: ,Dziecieca matematyka”
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Szkolenie: ,,Myslografia. Myslenie wizualne w edukacji”

Studia podyplomowe: Edukacja i rehabilitacja oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng

Studia podyplomowe: Edukacja, rewalidacja i wspomaganie oséb z autyzmem i
zespotem Aspergera

Studia podyplomowe: Edukacja wtgczajgca i integracyjna

Studia podyplomowe: Edukacja i rehabilitacja oséb z niepetenosprawnoscia
intelektualng (Oligofrenopedagogika), autyzmem oraz zespotem Aspergera
Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli: Przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu

3) Realizacja dziatan ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji w Szkole

Podstawowej w Nowe Sioto

a) Wsparcie dla ucznidéw:
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Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z matematyki

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z j. polskiego

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawecze z j. angielskiego

Zajecia rozwijajgce kompetencje TIK

Warsztaty artystyczne

Zajecia rozwijajace z matematyki - indywidualne

Warsztat: Wsparcie w zakresie cyberbezpieczenstwa

Wyjazd edukacyjny: Teatr im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie

Wyjazd edukacyjny: Muzeum Bombek Choinkowych w Nowej Debie — warsztaty
plastyczne

Wyjazd edukacyjny: Wyjazd do Kresowej Osady w Baszni Dolnej na warsztaty
rzemieslnicze

b) Wsparcie dla nauczycieli:

>
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Szkolenie: , Ksztattowanie kompetencji przysztosci”

Szkolenie: ,Dziecieca matematyka”

Studia podyplomowe: plastyka

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne nauczycieli: Przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu

4) Realizacja dziatann ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji w Szkole

Podstawowej w Nowe Sioto

a) Wsparcie dla uczniéw:

>
>
>

Zajecia korekcyjno—kompensacyjne
Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze z matematyki
Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawecze z j. angielskiego
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Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze edukacja matematyczna

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z j. polskiego

Kotko informatyczne

Kétko matematyczne

Zajecia rozwijajace edukacja matematyczna

Zajecia rozwijajace plastyczne

Zajecia logopedyczne

Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: Warsztaty ekologiczno- kreatywne
"Recykling w modzie”

Zajecia z zakresu edukacji ekologicznej: Zajecia terenowe "Obserwacja przyrody”
Warsztat: Wsparcie w zakresie cyberbezpieczenstwa

Wyjazd edukacyjny: Teatr im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie

Wyjazd edukacyjny: Skansen w Sanoku

Wyjazd edukacyjny: Medynia Gtogowska - tancut

Wyjazd edukacyjny: Solina i gazownictwo w Bdbrce

Wyijazd edukacyjny: Obserwatorium astronomiczne w Tymcach

Wyjazd edukacyjny: Wyjazd do Kresowej Osady w Baszni Dolnej na warsztaty
rzemieslnicze

Wizyta studyjna: Wyjazd do Komendy Powiatowej Policji, Strazy Pozarnej oraz
Placéwki Strazy Granicznej w Budomierzu

Wizyta studyjna: Piekarnia Miejska Lubaczéw, Bank Spétdzielczy Lubaczow
Wizyta studyjna: Warsztat samochodowy Lubaczdéw

b) Wsparcie dla nauczycieli:

>

YV V V V

A\

Szkolenie: Myslografia. Myslenie wizualne w edukacji

Szkolenie: Wprowadzenie do neurodydaktyki

Szkolenie: - Cyberzagrozenia, cyberprzemaoc,

Szkolenie: Sytuacje trudne w klasie

Szkolenie: Aplikacje do sprawdzania i utrwalana wiedzy — Quizziz, Wordwall,
LearningApps

Studia podyplomowe: Integracja sensoryczna z terapig reki

§3

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Rekrutacja ucznidéw do poszczegdlnych rodzajéw zaje¢ odbywaé sie bedzie w dwéch

etapach:

| etap rekrutacja do projektu — IX 2024;

Il etap rekrutacja uzupetniajgca (w zaleznosci od dostepnosci miejsc) — IX 2025.
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W oparciu o niniejsze kryteria:
1.1 Kryteria formalne: obligatoryjne:
a) status ucznia szkoty podstawowej/nauczyciela zatrudnionego w szkole podstawowej objetej
wsparciem, tj.:
a) Szkota Podstawowa w Cieszanowie;
b) Szkota Podstawowa w Dachnowie;
c) Szkota Podstawowa w Nowym Siole;
d) Szkota Podstawowa w Nowym Lubliicu.

1.2 Kryteria premiujgce:
a) Posiadanie statusu ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — 1 pkt;
b) Posiadanie statusu ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — 1 pkt;
c¢) W przypadku nauczycieli: pozytywna opinia Dyrektora dotyczaca zapotrzebowania w
zakresie udziatu w formie doskonalenia zawodowego — 1 pkt.

2. Proces rekrutacji poprzedzony zostanie dziataniami informacyjno-promocyjnymi.
Informacja o rozpoczeciu rekrutacji zostanie udostepniona na stronach internetowych i
portalach spofecznosciowych: Gminy Cieszandw oraz szkét objetych wsparciem w projekcie, a
takze za pomocag ogtoszen w budynkach szkét. Informacje bedg przekazywane podczas
uroczystosci szkolnych oraz przez wychowawcéw klas. Rodzice bedg réowniez informowani o
projekcie i wszelkich szczegétach (m.in. terminy, forma wsparcia, korzysci wynikajgce z udziatu
w projekcie) na spotkaniach w szkole z wychowawcami lub za pomocga e-dziennika. Strony
internetowe, na ktérych beda publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty
rekrutacyjne sg dostosowane do standardéw WCAG 2.2, poziom AA.

3. Zgtoszenia bedzie mozina skfada¢ osobiscie w sekretariatach szkét wymienionych
w punkcie 1, za posrednictwem poczty elektronicznej: spcieszanow@wp.pl lub za pomoca
osoby trzeciej.

4. Dokumenty rekrutacyjne, ktérych ztozenia jest obligatoryjne to:

a) Formularz rekrutacyjny — stanowigcy zatacznik nr 1 do ponizszego regulaminu,

b) Deklaracja udziatu w projekcie - stanowigca zatacznik nr 2 do ponizszego regulaminu,

¢) Klauzula informacyjna RODO - stanowigca zatgcznik nr 3 do ponizszego regulaminu,

d) Zaswiadczenia/os$wiadczenia/orzeczenia, ktére potwierdzg spetnienie przez kandydata
kryteriéw premiujgcych wymienionych w punkcie 1.2, w tym opinia pedagoga szkolnego,
opinia poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. W przypadku zdobycia takiej samej liczby punktdw o zakwalifikowaniu sie ucznia
do projektu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
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6. Efektem procesu rekrutacji bedzie utworzona lista uczniéw zakwalifikowanych do projektu
oraz liczba rezerwowa. Z uwagi na jedno kryterium formalne, minimalna liczba punktéw
zapewniajgca udziat w projekcie to 1 pkt.

7. W przypadku niewystarczajacej liczby chetnych oséb, zostanie uruchomiona rekrutacja
dodatkowa, ktéra zostanie poprzedzona dodatkowg kampaniag informacyjng m.in. poprzez
udostepnienie informacji w mediach spotecznosciowych, jak rdwniez pracownicy szkét beda
o niej informowac podczas spotkan z rodzicami.

8. W przypadku duzego zainteresowania zostanie utworzona lista rezerwowa, z ktorej,
w kolejnosci uzyskanych punktéw, uczen bedzie moégt zostaé zakwalifikowany do listy
rankingowej, w przypadku zwolnienia sie na niej miejsca.

9. Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w oparciu o zasade réwnosci szans kobiet
i mezczyzn, a takze o zasade réwnych szans i niedyskryminacji. Wnioskodawca zobowigzuje
sie takze do przeprowadzenia niezbednych dziatan, ktére umozliwig swobodny udziat
w projekcie niezaleznie od niepetnosprawnosci.

10. Osoby z niepetnosprawnoscig beda miaty pierwszernstwo udziatu w projekcie (orzeczenie
o niepetnosprawnosci). Wnioskodawca gwarantuje, ze rekrutacja odbywac sie bedzie zgodnie
z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych. Ptec
i sprawnos¢ fizyczna kandydata nie bedzie miata wpltywu na rekrutacje. W formularzu
rekrutacyjnym znajdzie sie pytanie dotyczace stopnia niepetnosprawnosci i tego czy osoba
niepetnosprawna chcgca wzig¢ udziat w projekcie potrzebuje jakiegokolwiek wsparcia by méc
to uczynié. Beneficjent zapewni im mozliwos¢ udziatu w projekcie oraz warunki zapewniajgce
petny udziat w projekcie (np. pomieszczenia pozbawione barier architektonicznych).
Beneficjent na kazdym etapie realizacji projektu zapewni uczestnikom projektu petny
i sprawiedliwy udziat w projekcie we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia,
a w przypadku o0séb z niepetnosprawnoscia zapewni im odpowiednie warunki
do uczestnictwa. Dla uczestnikdéw projektu posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci w
razie potrzeb uruchomiony zostanie mechanizm racjonalnych usprawnien.

11. O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor szkoty powiadamia ucznia i jego opiekuna
prawnego. Powiadomienie winno by¢ skuteczne i dokonane w sposdb zwyczajowo przyjety
w danej szkole w sprawach kontaktdw z rodzicami uczniéw/uczennic.
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§4
Komisja rekrutacyjna

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna sktadajgca sie
z Dyrektoréw Szkét objetych wsparciem oraz Koordynatora Projektu petnigcego funkcje
Przewodniczacego.

2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) analiza przedtozonych wnioskéw wraz z dokumentacjg potwierdzajacg spetnianie
kryteriéw pierwszenstwa,

b) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
w formie listy uczestnikéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do projektu;

c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych do projektu;

d) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

§5
Uczestnictwo w projekcie

1. Zajecia dodatkowe przewidziane do przeprowadzenia odbywac sie bedg w placéwkach
bedacych jednostkami organizacyjnymi Gminy Cieszandw:

a) Szkota Podstawowa w Cieszanowie;

b) Szkota Podstawowa w Dachnowie;
oraz Stowarzyszenia Cieszanow.pl:

c) Szkota Podstawowa w Nowym Siole;

d) Szkota Podstawowa w Nowym Lublifcu.

2. Podziat na grupy, szczegdtowy harmonogram zaje¢ dodatkowych i jego zmiany Dyrektorzy
szkot niezwtocznie przekazuje Koordynatorowi Projektu.

3. Po zakwalifikowaniu do projektu, uczniowie majg obowigzek regularnego uczestnictwa
w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych.

4. Uczniowie uczestniczg w dodatkowych zajeciach prowadzonych w ramach projektu
nieodptatnie.

5. Obecnos$¢ na zajeciach sprawdzana bedzie kazdorazowo przez prowadzgcego zajecia
poprzez sprawdzenie listy obecnosci.
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6. Nieobecnosc¢ na zajeciach nalezy pisemnie usprawiedliwié¢ u prowadzacego zajecia. Pisemne
usprawiedliwienie podpisane przez opiekuna prawnego ucznia/uczennicy dotacza sie
do szkolnej dokumentac;ji projektowe;.

7. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w trakcie trwania zaje¢, opiekun prawny
uczestnika projektu zobowigzany jest niezwtocznie do ztozenia pisemnego oswiadczenia o tym
fakcie wraz z podaniem przyczyny rezygnacji.

§6
Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 24.09.2024 r.
Obowigzkiem uczestnika/uczestniczki projektu jest zapoznanie sie z trescig niniejszego
Regulaminu oraz przestrzeganie jego zapisow.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez Beneficjenta
projektu.



